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TITRE I : DISPOSITIONS GENERALES 
 
Chapitre 1 : Dénomination, Siège Social, Durée et objet 
 
Article 1 : Dénomination de l’association 
 

Il est créé, conformément à la loi nº 60-315 du 21 septembre 1960 relative 
aux associations, une amicale des anciens du Lycée Moderne d'Adzopé 
dénommée Amicale des Anciens du Lycée Moderne d'Adzopé (2A-LMAD). 
2A-LMAD est apolitique, laïque et non confessionnelle. 

 
Article 2 : Siège Social - Durée  
 

Le siège social de 2A-LMAD est sis à  YOPOUGON (District Autonome 
d’ABIDJAN) 
Ce siège peut être transféré en tout autre lieu par décision de l’Assemblée 
Générale à la majorité simple. 
La durée de 2A-LMAD est illimitée. 

 
Article 3 : Objet 
 

2A-LMAD a pour buts de : 

- Initier des actions d'aide et de promotion au profit du Lycée Moderne 
d’Adzopé ; 
 

- œuvrer à l'amélioration des conditions d'études des élèves du Lycée 
Moderne d’Adzopé ; 

 
- Créer une chaîne de solidarité et d’assistance mutuelle entre ses 

membres quelque soit leur lieu de résidence; 
  

- Renforcer les liens de fraternité et d’amitié des membres à travers 
l’organisation d’activités culturelles et de loisirs ; 

 
- Initier des actions de créations de richesses en faveur de ses 

membres ; 
 

- Rechercher auprès des municipalités et des autorités 
gouvernementales des bourses d’études ou autres fonds au profit des 
élèves méritants du Lycée Moderne d’Adzopé ; 
 

- Initier des partenariats, des jumelages avec des associations de la 
place ou à travers le monde en vue d’étendre son champ d’amitié et, 
par solidarité, le partage et l’échange culturel, œuvrer au 
renforcement de la cohésion sociale. 
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TITRE II : LES MEMBRES 
 
Chapitre 2 : La qualité de membre, les droits, les obligations, la perte de qualité 

de membre et les conséquences de la perte de la qualité de membre 
 
Article 4 : L’acquisition de la qualité de membre  
 

Pour être membre de 2A-LMAD, il faut : 

- Avoir été élève ou personnel administratif ou enseignant au Lycée 
Moderne d'Adzopé, sans distinction de promotion ou toute autre 
personne admise par le Bureau Exécutive; 

- S’acquitter de son droit d’adhésion ; 
- Accepter et se conformer aux présents statuts et règlement intérieur ; 
- Accepter de participer et contribuer à la vie de l’amicale aussi bien 

dans les domaines culturels, sociaux, économiques que financiers ; 
-  

La qualité de membre confère les droits suivants :  

- Participer aux réunions, activités et assemblées de 2A-LMAD ; 
- Bénéficier des avantages offerts à travers l’entraide et la solidarité ; 
- Etre électeur ; 
- Etre éligible. 

Article 5 : Les obligations  

 
La qualité de membre soumet aux obligations suivantes : 

- Respect de ses engagements financiers vis-à-vis de l’amicale. 
- Respect des textes et de l’éthique de l’organisation. 
- Respect mutuel entre membres.  

 
Article 6 : La perte de la qualité de membre 
 

La perte de la qualité peut être temporaire ou définitive. 

Ø La perte temporaire ou suspension est prononcée pour : 
- Non contribution aux besoins de l’amicale ;  
- Non participations régulières et injustifiées aux réunions et activités ;  
- Violation des textes. 
 

Ø La perte définitive résulte :  
- De la démission : tout membre peut se retirer de 2A-LMAD à tout 

moment. Cependant ce dernier devra le notifier au Président du 
Bureau Exécutif par écrit. 
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- Du décès : la qualité de membre est individuelle et n’est donc pas 
transmissible. 

 
- De la radiation : elle intervient à la suite d’une suspension.  

La radiation est prononcée à la majorité absolue des membres de 
l’Assemblée Générale. La décision de radiation est notifiée au 
mis en cause par le Président du Bureau Exécutif. Elle n’est 
susceptible d’aucun recours. 
 

 
Article 7 : Les conséquences de la perte de la qualité de membre 
 

Il s’agit : 
- Du non-remboursement des cotisations, dons, biens et œuvres 

acquises et des prérogatives. 
 

- De la perte des droits et avantages liés à la qualité de membre. 

 
TITRE III : LES ORGANES 
 
Les organes de 2A-LMAD sont L’Assemblée Générale et Le Bureau Exécutif 

Chapitre 3 : L’Assemblée Générale 

 
 Article 8 : Convocation 
 

L’Assemblée Générale (AG) est l’organe suprême de 2A-LMAD, 
conformément à l’article 9 des Statuts de l’Association. Elle est composée 
du Bureau Exécutif et des membres actifs de l’Association. Elle se réunit 
obligatoirement en session ordinaire une fois l’an, dans le courant du 1er 
trimestre, au plus tard le 31 mars, sur convocation du Bureau Exécutif, 15 
jours avant la date fixée pour la réunion. La convocation doit préciser l’ordre 
du jour. 

 

Article 9 : Ordre du Jour  
 

L’ordre   du jour est arrêté par le BE et doit comporter tous les points qui 
seront soumis à discussion pendant l’Assemblée Générale tel qu’il suit :  

1. Bilan moral de l’association.  
2. Bilan financier  
3. Programme d’activités/ présentation de nouveaux projets 
4. Election aux postes arrivés à échéance. 
5. Questions diverses 
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Article 10 : Droit de vote 
 

Le droit de vote est acquis à tous les membres de l’association. Toutefois, 
tout membre sous le coup d’une suspension ou d’une procédure de 
radiation, perd son droit de vote.  

 
Article 11 : Présidence de l’AG 
 

L’AG est présidée par le Président du Bureau Exécutif de 2A-LMAD. Un 
procès-verbal de la réunion est dressé par le Secrétaire Général. Le procès-
verbal des délibérations de l’AG est co-signé par le Président et le secrétaire 
Général.  

L’Assemblée Générale a pour rôle de : 

- Valider les comptes, donner quitus aux dirigeants pour leur gestion ; 
- Voter le renouvellement éventuel des instances dirigeantes ; 
- Fixer les cotisations en fonction d’un budget prévisionnel ; 
- Faire évoluer l’association dans ses grandes orientations ; 
- Arrêter le programme d’activités de l’année ; 
- Délibérer sur les cas d’intégration, de suspension et d’exclusion ; 
- Créer un moment convivial de rencontres et d’échanges entre les 

membres. 

Article 12 : L’Assemblée Générale extraordinaire 
 

Elle se réunit sur convocation du Président ou à la demande de la majorité 
absolue (50% + 1) des membres du Bureau Exécutif. Celle-ci doit se tenir 
dans un délai d’un mois au maximum à compter de la date de la demande 
adressée au BE.  

L’Assemblée Générale extraordinaire est constituée et délibère 
valablement si elle est composée des 2/3 au moins des membres. Si le 
quorum n’est pas atteint, une seconde convocation est faite avec le même 
ordre du jour, suivant les règles prévues par l’article 7 du Règlement 
Intérieur. La nouvelle assemblée statue alors à la majorité simple des 
membres présents 

Chapitre 4 : Le Bureau Exécutif (BE)  
 
Article 13 : Composition 
 

Le Bureau exécutif se compose de neuf (09) membres : 
 

- Un Président : il est élu par l’AG (scrutin uninominal) pour deux (02) 
ans renouvelables, 

- Un 1er Vice-Président chargé des relations avec le Lycée ; 
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- Un 2ème Vice-Président chargée de la coordination des 
commissions techniques 

- Un 3è vice-président chargé des relations avec la Diaspora 

- Un Secrétaire Général 
- Un secrétaire Général Adjoint 
- Un secrétaire à l'organisation 
- Un Trésorier général  
- Un trésorier général adjoint 

Article 14 : Organisation du Bureau Exécutif 
 

Le Bureau Exécutif est dirigé par le Président qui en assure la gérance et 
qui, de ce fait, représente l’organisation dans tous les actes de la vie civile 
et pénale.  

Le Bureau Exécutif est chargé de la mise à exécution des décisions 
arrêtées par l’Assemblée Générale. Il assure des fonctions de 
représentation, de direction et de gestion. Il doit, à ce titre, accomplir les 
tâches conformément aux présents statuts. 

 
TITRE IV : LES ORGANES CONSULTATIFS ET DE CONTROLE 

Chapitre 5 : Les Commissions Techniques et les Délégations 

Article 15 : Les Commissions Techniques  

Quatre (4) Commissions Techniques sont créées pour aider le Bureau 
Exécutif dans la gestion de l’Amicale. Ce sont : 

- La commission des affaires sociales et de la mobilisation ; 

- La commission sport et culture ; 

- La commission étude et insertion professionnelle ; 

- La commission communication et partenariat . 

Les commissions techniques sont chargées d’initier des projets d’intérêt 
communautaire à l’intention du Lycée ou de la communauté 2A-LMAD et 
d’en faire la proposition au Bureau Exécutif. Les projets qui seront adoptés 
en Assemblée Générale vont meubler le programme d’activités de 
l’Amicale. 
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Article 16 : les Délégations 

Les délégations serviront de relais au Bureau Exécutif dans la mobilisation 
et l’encadrement des ALMAD de leurs ressorts territoriaux.  

Chapitre 6 : Le Commissariat aux comptes 

Article 17 : Composition et attributions 

Le Commissariat aux comptes est l’organe de contrôle de la gestion du 
Bureau Exécutif. Il est composé de deux (02) membres élu(e)s lors de 
l’Assemblée Générale pour un mandat de deux (02) ans renouvelable une 
fois. Il a pour rôle de : 

- Certifier que les comptes annuels sont réguliers et sincères et 
donnent une image fidèle du résultat des opérations de l'exercice 
écoulé ainsi que de la situation financière et du patrimoine de 
l’association. 

 
- Vérifier la sincérité et la concordance avec les comptes annuels des 

informations données dans le rapport financier de l’organe de 
direction (BE) et dans les documents adressés à l’organe délibérant 
(AG) sur la situation financière et les comptes annuels. 

 

TITRE V : REVISION ET DISSOLUTION 
 
Article 17 : Révision 
 

L’initiative de la révision appartient au BE ou aux ¾ des membres de 
l’Assemblée Générale. Le texte est adopté en assemblée générale par la 
majorité des 2/3 des membres présents. Aucune modification ne peut être 
admise avant un (1) an à compter de la date d’adoption de ce texte. 

Article 18: Dissolution  

La dissolution ne peut intervenir qu’à l’initiative des 4/5 des membres de 
l’Assemblée Générale et en présence de tous les organes décideurs, à la 
majorité des ¾ des membres présents à cette assemblée générale.  

Toutefois, l’Assemblée ne peut délibérer valablement qu’en présence des 
4/5 des organes de représentation.  

La liquidation se fait conformément au droit commun. Les biens sont remis 
à une association poursuivant les mêmes buts. 
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TITRE VI : DISPOSITIONS FINALES 
 
Article 19 : Date d’effet  

Les présents statuts rentrent en vigueur à compter de la date de leur 
adoption.  

Le règlement intérieur proposé par le Bureau Exécutif et approuvé par 
l’Assemblée Générale précise et complète, en tant que de besoin, les 
dispositions statutaires relatives au fonctionnement de l’amicale. 

L’adhésion aux statuts l’emporte de plein droit sur l’adhésion au règlement 
intérieur. En cas de conflit, les statuts prévalent de plein droit. 

Le Président est élu à la majorité simple par l’A.G. constitutive. 

 
 

Statuts adoptés lors de l’Assemblée Générale constitutive  
tenue le samedi 12 février 2022 au Plateau à Abidjan 

 
 
 
 
Le Secrétaire Général        Le Président  
 

 
 

KEI Florent       KAKAYE ASSI Ignace 
      

 


